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	          ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

          MUNICÍPIO DE TEUTÔNIA





PROJETO DE LEI Nº 033/2024
Cria cargo público de provimento efetivo e dá outras providências.

Art. 1º Fica criado, no Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo, estabelecido através da Lei Municipal nº 181/87 e reorganizado através da Lei Municipal nº 1.970/03, com respectivas alterações, o seguinte cargo público, estabelecendo sua quantidade, carga horária semanal e padrão de vencimento:

	Quantidade
	Denominação do Cargo
	Carga horária
	Padrão de Vencimento

	01
	Tesoureiro
	40 horas
	07-RE


Parágrafo único. As especificações do cargo de provimento efetivo criado através da presente Lei, contendo a síntese dos deveres, exemplos de atribuições, condições de trabalho, requisitos para provimento e forma de recrutamento, são as que constam no Anexo I da Lei nº 4.833, de 04 de setembro de 2017. 

Art. 2º As despesas decorrentes da presente Lei correrão por conta de dotação orçamentária da Secretaria Municipal da Fazenda consignadas na Lei Orçamentária Anual. 

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
Teutônia, 02 de fevereiro de 2024.

Celso Aloísio Forneck

Prefeito Municipal

PROJETO DE LEI Nº 033/2024
MENSAGEM JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores e Senhoras Vereadoras,

Ao cumprimentá-los cordialmente, encaminhamos à apreciação e deliberação de vossas excelências a presente proposição, cujo objeto é a criação de um cargo de Tesoureiro – 40 horas.  

A criação do cargo de tesoureiro se faz necessário pela crescente demanda de serviços do Setor de Tesouraria. 

O Setor é responsável pelas movimentações das receitas e despesas orçamentárias, não só da Prefeitura Municipal, mas também da Câmara de Vereadores e do Regime Próprio de Previdência Social do Município (RPPS).

É um trabalho de extrema responsabilidade, que inclui pagamentos, movimentações bancárias, registro de receitas, entre outros, sendo que qualquer movimentação financeira só é efetivada com a assinatura de dois tesoureiros.

A efetivação seguirá a ordem de classificação final do Concurso Público nº 01/2022. 

Por estas razões, permaneço na expectativa de apreciação e aprovação desta relevante matéria.

Celso Aloísio Forneck

Prefeito Municipal
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