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	          ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

         MUNICÍPIO DE TEUTÔNIA



PROJETO DE LEI Nº 155/2022
Cria função gratificada de Chefe de Mecânica, extingue função gratificada, e dá outras providências. 
Art. 1º Fica criado, no Quadro de Cargos em Comissão e Funções Gratificadas do Município de Teutônia, estabelecido pela Lei Municipal nº 2.238/05 que alterou a Lei Municipal nº 181/87, a seguinte função gratificada:
            Quantidade                             Denominação                                   Código da FG                    

                   01                          Chefe de Mecânica - 40h                                   FG-4
Art. 2.º Fica extinta a seguinte função gratificada, integrante do Quando de Cargos em Comissão e Funções Gratificadas, criada pela Lei Municipal nº 5.369/20:

            Quantidade                           Denominação                                    Código da FG                    

                   01            Coordenador Administrativo Educacional – 40h          FG-4
Art. 3º As especificações da função gratificada criada através da presente Lei, contendo a síntese dos deveres, exemplos de atribuições, condições de trabalho, requisitos para provimento e forma de recrutamento, são as que constam no Anexo I desta Lei.
Art. 4º As despesas decorrentes da presente Lei correrão por conta de dotações específicas da Secretaria Municipal Obras, Viação e Transporte.
Art. 5º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
Teutônia, 09 de setembro de 2022.

Celso Aloísio Forneck

Prefeito Municipal

ANEXO I
FUNÇÃO: Chefe de Mecânica– 40 horas

PADRÃO: FG 04
SÍNTESE DOS DEVERES: Atividades envolvendo a coordenação e chefia dos serviços de mecânica do Município.
EXEMPLOS DE ATRIBUIÇÕES: Dirigir e controlar os serviços de consertos, ajustes, reparação, regulagens de máquinas, equipamentos, motores e manutenção dos veículos da frota do Município. Fazer o controle, movimento e estoque de materiais, peças e equipamentos, acessórios e ferramentas, controlar e evitar o desperdício de materiais, emitir relatórios dos serviços realizados e enviá-los à Secretaria de Obras, Viação e Transporte, chefiar a execução de outras tarefas afins.  
CONDIÇÕES DE TRABALHO:

a)  Carga Horária: 40 (quarenta) horas semanais.

b)   Sujeito a frequentar cursos de especialização.

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:

a) Ser ocupante de cargo de provimento efetivo;

b) Escolaridade: Ensino Fundamental Completo;
c) Outros: Possuir Carteira Nacional de Habilitação “B”.

PROJETO DE LEI Nº 155/2022
MENSAGEM JUSTIFICATIVA
Senhor Presidente,

Senhores Vereadores e senhoras Vereadoras,

Ao cumprimentá-los cordialmente, encaminhamos à apreciação e deliberação de vossas excelências a presente proposição, cujo objeto é a criação de 01 (uma) função gratificada de Chefe de Mecânica, no valor de R$ 1.307,14 (mil trezentos e sete reais e catorze centavos), com consequente extinção de outra função gratificada de idêntico valor não mais necessária para a estrutura administrativa do Município. 
A presente proposição decorre da necessidade de criação de função específica de chefia e coordenação para os serviços de mecânica do Município, localizados no parque de máquinas. A função deverá ser exercida por servidor do quadro de provimento efetivo, que terá como atribuição principal dirigir e controlar os serviços de consertos, ajustes, reparação e regulagens de máquinas, equipamentos, motores e veículos da frota do Município. 
Assim, permaneço na expectativa de apreciação e aprovação da matéria.   
Celso Aloísio Forneck

Prefeito Municipal
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